
yG

SERVICO PUBLICOFEDERAL
CONSELHO FEDERAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA — CONFEA

SEXTA REUNIAO ORDINARIA DO COLEGIO DE PRESIDENTES
DO SISTEMA CONFEA/CREA E MUTUA

Campo Grande - MS, 4 a 6 de dezembro de 2019

INTERESSADO: Sistema Confea/Crea e Mutua

EMENTA: Auxilio aos Creas, sem

reembolso por estes, para elaborac&o de
Plano de Desligamento Voluntario — PDV
aos funcionarios dos Creas.

PROPOSTA CP N° 51/2019

O Colégio de Presidentes do Sistema Confea/Crea e Mutua no uso das
atribuigdes que Ihe conferem os arts. 1° e 11 de seu Regimento, aprovado pela Resolucao
n° 1.012, de 10 de dezembro de 2005, do Confea, reunido na sede do Crea-MS situada na
Rua Sebastiao Taveira, 272 - Monte Castelo, Campo Grande - MS, no periodo de 4 a 6 de
dezembro de 2019, aprovam a proposta do(a) Presidente do Crea-RJ, Engenheiro Eletricista
e de Seguranga do Trabalho Luiz Antonio Cosenza, com o seguinte teor:

Situacao Existente

Hoje o Conselho do Rio de Janeiro, como varios outros Creas tém funciondarios
aposentados pelo INSS e que nao produzem mais como poderiam, pela propria idade, mas
nao se desligam porque a aposentadoria é de pequeno valor e nao tém como pagar o Plano
de Satide.

Proposicao

Que o Confea auxilie os Creas nesta situacdo, sem reembolso pelos Conselhos
Regionais, para que oS mesmos possam elaborar um PDV em que oferecam pelo menos o

valor correspondente a um Plano de Satide por determinado periodo e que nao seja inferior
a 2 (dois) anos e, mais um valor, correspondente por periodo de anos de trabalho e as
verbas rescisorias devidas, fixando um valor para cada Crea, proporcionalmente ao numero
de funcionarios, que estariam nessa condicdo e, ao final prestem contas ao Confea,
devolvendo o que nao foi utilizado, sob pena de ficar inadimplente.

Justificativa

Trata-se de um Onus que os Conselhos suportam por nao poder rescindir tais
contratos, sem que os mesmos entrem em juizo e obtenham o retorno, com Onus ainda
maior aos Conselhos.

A instituigao de PDV, quer para dispensa individual, quer por desligamento
coletivo, quando celebrado mediante acordo coletivo de trabalho ou mesmo estipulado em

convencao coletiva de trabalho, automaticamente acarreta a plena e irrevogavel quitacdo
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dos direitos decorrentes da relagdao de emprego, ou seja, impede que o ex-empregado
venha posteriormente reclamar qualquer outro direito na Justica do Trabalho.

Fundamentacao Legal

Lei n° 5194/66.

Art. 477-B da Consolidacao das Leis do Trabalho.

“art. 477-B da — Plano de Demissdao Voluntaria ou Incentivada, para dispensa
individual, plurima ou coletiva, previsto em convenc&o coletiva ou acordo
coletivo de trabalho, enseja quitacao plena e irrevogavel dos direitos decorrentes
da relagao empregaticia, salvo disposigdo em contrario estipulada entre as

partes.”

Sugestao de mecanismos para implementacao

Encaminhamento a CCSS para analise e deliberacdo, ouvida preliminarmente a

PROJ, e posterior envio ao Plenario do Confea para a decis@o final.

Campo Grandes - MS, 5 de dezembro de 2019.

Eng. Civ. ANTONIO CARLO be wknai
/ Presidente do Crea-PB

Coordenador do Colégio de Presidentes
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CAMPO GRANDE - MS, 04 A 06 DE DEZEMBRO DE 2019.

FOLHA DE VOTACAO

ASSUNTO Auxilio aos Creas para elaboragao de PDV

INTERESSADO (Colégio de Presidentes Campo Grande - MS

PROPOSTA 0351/2019 - CP

Crea / Presidente SIM | NAO | ABSTENCAO| OBSERVACAO
AC: Eng.Agr. Carminda Luzia Silva Pinheiro

AL: Eng. Civ. Fernando Dacal Reis

AM: Eng. Civ. Afonso Luiz Costa Lins Junior

AP: Eng. Civ. Edson Kuwahara

BA: Eng. Civ. Luis Edmundo Prado de Campos

CE: Eng. Civ. Emanuel Maia Mota

DF: Eng. Civ. Maria de Fatima Ribeiro Cé

ES: Eng. Civ. Lucia Helena Vilarinho Ramos

GO: Eng. Ci v. Ricardo Veiga — Vice-Presidente P<]
PK]
OK]
PK]
OK]
OK]
OK]
OK]
OK

MA: Eng. Eletric. Berilo Macedo da Silva AUSENTE

MG: Eng. Civ. Lucio Fernando Borges

MS: Eng. Agr. Dirson Artur Freitag

MT: Eng. Agr. Jodo Pedro Valente

PA: Eng. Civ. Carlos Renato Milhomem Chaves
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PB: Eng. Civ. Antonio Carlos de Aragao COORDENANDO

PE: Eng. Civ. Evandro de Alencar Carvalho

PI: Eng. Agr. Raimundo Ulisses de Oliveira Filho

PR: Eng. Civ. Ricardo Rocha de Oliveira

RJ: Eng. Eletric. e de Seg. do Trab. Luiz Antonio Cosenza

RN: Eng. Civ. Ana Adalgisa Dias Paulino

RO: Eng. Ftal. Carlos Antonio Xavier

RR: Eng. Agr. Wolney Costa Parente Junior

RS: Eng. Civ. e de Seg. Trab. Alice Helena Coelho Scholl

SC: Eng. Agr. Ari Geraldo Neumann

SE: Eng. Agr. Aricio Resende Silva
|
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SP: Eng. de Telecom. Vinicius Marchese Marinelli AUSENTE

TO: Eng. Civ. Shirlene da Silva Martins AUSENTE

Desempate do Coordenador

{|
Aprovado por Unanimidade 3Aprovado por maioria

| |

Nao Aprovado

Col

Eng. iv. ants “Carlo
Presidente do Crofa

Coordenador do Colégio de Presidentes
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